ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT

CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat, intocmite ca urmare a prevederilor
OUG nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Séarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 2026;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.69539/07.10.2026 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Serviciului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Rm. Sarat inregistrat sub nr.69642/08.10.2026 in conformitate cu prevederile
art.136, alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea
raspunderii functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea
atributiilor ce le revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau
a altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizele consultative ale comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-Nota de fundamentare nr.69542/07.10.2026 ;
- adresa nr.1017/07.10.2026 inregistrata la sediul Primariei Municipiului
Rm.Sarat sub nr.69353/07.10.2026 transmisa de catre Clubul Sportiv Municipal
Ramnicu Sarat prin care s-a inaintat organigrama si statul de functii al institutiei
anterior mentionate (in proiect), cu consultarea reprezentantului salariatilor
(organigrama si statul de functii propus purtand semnatura acestuia), propunere
insusita de Primarul Municipiului Rm.Sarat in calitatea sa de ordonator principal
de credite si de coordonator al realizarii serviciilor publice de interes local precum
si de organizator al executarii si executarea in concret a activitatilor din
domeniile:
»...a) educatia;

b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie
sociala;

¢) sandtatea;

d) cultura;

e) tineretul;

f) sportul;

g) ordinea publica;

h) situatiile de urgenta;



i) protectia si refacerea mediului;

J) conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de
arhitectura, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

k) dezvoltarea urbana;

l) evidenta persoanelor;

m) podurile si drumurile publice;

n) serviciile comunitare de utilitati publice de interes local;

o) serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

p) activitatile de administratie social-comunitara;,

q) locuintele sociale si celelalte unitdti locative aflate in proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale sau in administrarea sa;

r) punerea in valoare, in interesul colectivitatii locale, a resurselor naturale de pe
raza unitatii administrativ-teritoriale;

s) alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.”
-prevederile HCL nr.38/15.04.2026 prin care Consiliul local al Municipiului
Ramnicu Sarat, prin care Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat, in calitate de
autoritate deliberativa la nivelul UAT Municipiul Ramnicu Sarat, ia act de noul
numar maxim de posturi stabilit de catre Institutia Prefectului ~Judetul Buzau
pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit O.U.G nr.7 /2026, defalcat pe punctele
din anexa la O.U.G nr.63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile HCL nr.39/15.04.2026 privind aprobarea aplicarii noului numar
maxim de posturi la nivelul Municipiului Ramnicu Sarat stabilit de catre
Institutia Prefectului —Judetul Buzau pentru Municipiul Ramnicu Sarat potrivit
0.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale;
-prevederile HCL nr.127/29.05.2026 privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat ;
-faptul ca in Dosarul nr.940/114/2026 avand ca obiect suspendare executare act
administrativ (adresa nr 3920 din 16.03.2026 a Institutiei Prefectului -Judetul
Buzau), stadiul procesual “recurs”, Curtea de Apel Ploiesti a dispus “Admite
recursul. Caseaza sentinta recurata si rejudecand, respinge cererea ca
nefondata”-Hotararea nr.957/2026/16.09.2026;
-prevederile art.XXI din O.U.G nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,
cu modificarile si completarile ulterioare ;
-prevederile art.XXII, alin.(3) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,
cu modificarile si completarile ulterioare ;
- prevederile art. I, pct. 35, art. X si art. XL din O.U.G. nr. 7/24.02.2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale, ale Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare, art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), art.154, art.155,
alin. (1), lit. d) si e), art.391, alin.(1) si alin.(2) din O.U.G.nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum i pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii-cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
actualizata, cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si tinand cont de
adresa nr. 3920 din 16.03.2026 a Institutiei Prefectului Judetul Buzau,



inregistrata la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.16184/17.03.2026,
prin care Municipiului Rm.Sarat ii revine un numar maxim de 167 de posturi, la
care se adauga suplimentar un numar de 64 posturi in temeiul pct.2-6 din Anexa
nr.1 la O.U.G nr.63/2010;

-prevederile anexei 8, cap.ll, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Legii nr.53/2003, Codul Muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile HCL nr.135/23.07.2026 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2026 al Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat ;

-prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu prevederile
H.G nr.831/27.06.2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
52 /2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

- Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE;

- Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

- procedura de sistem «Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

-prevederile HCL nr.136/23.07.2026 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm. Sarat pentru lunile august 2026-octombrie 2026;

- prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), alin.(7), lit.n), respectiv
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica
legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama (structura organizatorica si functionala) a
Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat, intocmita ca urmare a prevederilor OUG
nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale, conform anexei nr.l1, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat,
intocmita ca urmare a prevederilor OUG nr.7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,
conform anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Orice alta dispozitie contrara prezentei isi inceteaza aplicabilitatea.




Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat in stransa corelare cu raspunderea
administrativa si cu principiile raspunderii administrative conform competentelor
celor implicati in raspunderea aferenti actelor administrative, respectiv Clubul
Sportiv Municipal Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al

Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de _______, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.(1) (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de _______ voturi
pentru, abtineri si voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si consilieri locali prezenti.
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