ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE Nr. /17.07.2026
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de
ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflatd in subordinea Directiei de
Asistenta Sociald Ramnicu Sarat

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzdu, ntrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 23.07.2026;

Avand in vedere:
-referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm. Sarat inregistrat sub
nr.47845/07.07.2026 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din 0.U.G
nr.57 /2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea raspunderii
primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii, raspundere aferenta
actelor administrative;
- raportul de specialitate al Serviciul Resurse umane si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm. Sarat inregistrat sub nr.48347/08.07.2026 in conformitate cu
prevederile art.136, alin.(8), lit.b) din O.U.G 57/2019 privind Codul administrativ
coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea
raspunderii functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea
atributiilor ce le revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a altor
documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii), raspundere
aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului administrativ;
- avizele consultative ale comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-Adresa nr.5502/29.06.2026 a Directiei de Asistenta Sociala, inregistrata la Primaria
mun. Ramnicu Sarat sub nr. 42662/15.06.2026, prin care sunt inaintate
Regulamentul de Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor social si
Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului de zi ,Piticii” (furnizori de
servicii sociale) aflati in subordinea D.A.S. Rm. Sarat, insotita de Nota de
fundamentare nr.5501/29.06.2026;
-prevederile H.C.L. nr.96/30.06.2026 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat;
-prevederile H.C.L. nr. 90/29.03.2018 privind infiintarea Directiei de Asistenta
Sociala Rm. Sarat, ca institufie publica de interes local cu personalitate juridica, in
subordinea Consiliului Local, prin reorganizarea Serviciului Public de Asistenta
Sociala Rm. Sarat §i aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
acesteia;
-prevederile H.C.L. nr. 52/28.02.2022 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Cantinei de Ajutor Social (furnizor de servicii sociale)
aflata in subordinea Directiei de Asistenta Sociala Rm. Sarat;
-dispozitiile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-prevederile Legii nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social, cu modificarile si
completarile ulterioare;



-prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile H.G. nr.268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale —
Anexa la nomenclator - REGULAMENT-CADRU de organizare a serviciilor sociale —
model - cadru;

-Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46 /CE;

- Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- procedura de sistem ,Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

-prevederile HCL nr. 61/30.04.2026 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm. Sarat pentru Iunile mai 2026-iulie 2026;
-prevederile Dispozitiei Primarului Municipiului Ramnicu Sarat nr. 242/18.05.2026
privind efectuarea concediului de odihna de catre secretarul general al Municipiului
Ramnicu Sarat constand in concediul de odihna anual aferent anilor 2024 s1 2025 si
neefectuat pana in prezent, incepand cu data de 22 mai 2026;

-prevederile art. 5 lit. m) si n), art.129 alin. (3) lit.c), alin. (7) lit.b), coroborat cu
prevederile art. 240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica
legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1), coroborat cu art. 5, lit. ee) si ale
art.196, alin.1, lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Cantinei de
ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflata in subordinea Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat, conform Anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul
Municipiului Rm. Sarat prin Serviciul Resurse umane si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm. Sarat, precum si persoanele abilitate sa exercite controlul financiar
preventiv propriu, respectiv auditul public intern, operatiuni ce se exercitd asupra
tuturor operatiunilor care afecteaza fondurile publice locale si/sau patrimoniul public
si privat, conform reglementarilor legale in domeniu, de catre functionarii publici din



cadrul aparatului de specialitate al primarului abilitati in acest sens, respectiv
Directia de Asistenta Sociald Ramnicu Sarat.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se comunica
Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la indeplinire si se
comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea exercitarii controlului cu
privire la legalitate.

Aceasta hotarare a fost adoptata de cdtre Consiliul Local al Municipiului Rm.

Sarat in sedinta ordinarid din data de 23.07.2026, cu respectarea prevederilor

art. 139 alin. (1) (majoritate simpld) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu un numar de voturi pentru, abtineri si
voturi impotriva din numarul total de 19 consilieri locali in functie si
consilieri locali prezenti.

Initiator, Avizat,
Primar, < pentru Secretar general,

Cirjan Sorin-Va h?ﬁ:ii\j-?@ Cringasu Nona-Monica
& v;‘: j?-% %'\ ’5*3 (atributii delegate conform art. 438,
oy 2 ~lin. (2) din O0.U.G. nr. 57/2019)
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PRIMAR
Nr. 47845/07.07.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotéirare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Cantinei de ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflata in
subordinea Directiei de Asistentd Sociald Rimnicu Sarat

Aviand in vedere:

- prevederile Legii nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- dispozitiile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale, actualizata;

- prevederile Legii nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile HG nr.268 /2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
- Anexa la nomenclator - REGULAMENT-CADRU de organizare a serviciilor sociale
— model - cadru;

- Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Raportat la :

- prevederile HCL nr.96/30.06.2026 privind aprobarea organigramei si statului de
funectii ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat;

- prevederile H.C.L. nr. 90/29.03.2018 privind infiinfarea Directiei de Asistenta
Sociala Rm. Sarat, ca institutie publica de interes local cu personalitate juridica,
in subordinea Consiliului Local, prin reorganizarea Serviciului Public de Asistenta
Sociala Rm. Sarat si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
acesteia;

- prevederile H.C.L. nr. 52/28.02.2022 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Cantinei de Ajutor Social (furnizor de servicii sociale)
aflata in subordinea Directiei de Asistentd Sociala Rm. Sarat;

Luand in considerare:
- proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor social
(furnizor de servicii sociale) aflatd in subordinea Directiei de Asistenta Sociala



Ramnicu Sarat si Nota de fundamentare nr.5501/29.06.2026, comunicate cu
adresa nr. 5502/29.06.2026 a Directiei de Asistenta Sociala, inregistrata la
Primariei mun. Ramnicu Sarat sub nr. 42662/15.06.2026;

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art. 136, alin.
(1) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de hotarare
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor
social (furnizor de servicii sociale) aflatad in subordinea Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24 /2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, inaintez Consiliului
Local al Municipiului Rm. Sarat, spre dezbatere si aprobare, proiectul de hotarare
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de
ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflata in subordinea Directiei de
Asistentd Sociald Ramnicu Sarat, in conformitate cu atributiile instituite acestei
autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019,
respectiv art. 129 alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. b), art. 133 alin. (1), art. 139 alin. (1) si
art. 196 alin. (1) lit a) din actul normativ anterior mentionat.

IN ITIATOR,
PRIMA
Cirjan Sorin- a
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-Aprob,
Primar,

RAPORT de SPECIALITATE,
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de
ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflatd in subordinea Directiei de Asistenta
Socialda Ramnicu Sarat

Avand in vedere:

- Adresa nr.5502/29.06.2026 a Directiei de Asistenta Sociala, inregistrata la sediul
Primariei mun.Ramnicu Sarat cu nr. 42662/15.06.2026, prin care sunt inaintate
Regulamentul de Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor social si Regulamentul
de Organizare si Functionare al Centrului de zi Piticii, insotita de Nota de fundamentare
nr.5501/29.06.2026;

- Proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Cantinei de ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflata in subordinea Directiei de
Asistenta Sociala Ramnicu Sarat;

- Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor social (furnizor de servicii sociale) aflata
in subordinea Directiei de Asistentad Sociala Ramnicu Sarat;

- prevederile HCL nr.96/30.06.2026 privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat;

- dispozitille Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare:

- prevederile Legii nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile HG nr.268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale —
Anexa la nomenclator — REGULAMENT-CADRU de organizare a serviciilor sociale -
model — cadru;

- Legeanr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- dispozitiile art.136 alin.8 din O.U.G. nr.57/2019, Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

si in temeiul art.129 alin.(3) lit.c), alin.(7) lit.b) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a) din

0.U.G.nr.57/2019 - Codul Administrativ, conform caruia Consiliul local aproba, in



conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii (...) ale

institutiilor publice de interes public local, (...) si asigura cadrul necesar pentru furnizarea

serviciilor publice de interes local privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a

persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei gi a altor persoane sau grupuri

aflate in nevoie sociala, propunem spre aprobare:

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor social (furnizor de
servicii sociale) aflatd in subordinea Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sarat,
conform anexei.

Serviciul Resurse umane,
si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate si arhiva
sef serviciu, Horohai Georgiana
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35
Tel/fax: 0238/567010
e_mail dasrm_sarat@yahoo.com

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
RAMNICU SARAT

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE

CANTINA DE AJUTOR SOCIAL

2026



REGULAMENT-CADRU
de organizare gi functionare a Cantinei de Ajutor Social

Codul servicinlui social: 889.3.6.CANTS
Lista codurilor:

Serviciul este multifunctional (MF):|[1. ..covvevrervercsroconcsns

[1Da [ X] Nu = AT,

................................

Denumirea serviciului social: Cantina de Ajutor Social cod 889.3.6.CANTS

Infiintat de cétre furnizorul de servicii sociale, denumit in continuare FSS:
Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Ramnicu Sarat, conform HCL nr.
115/29.08.2008 - privind reorganizarea Serviciului Public de Asistenta Sociala.
1. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru personalul serviciului
social i furnizorul de servicii sociale Directia de Asistenta Socialda Ramnicu Sarat —
Cantina de Ajutor Social.
2. Identificarea serviciului social
(1) Date privind FSS;

Denumirea FSS: Directia de Asisten{a Sociald a Municipiului Ramnicu Sarat

Adresa completd: localitatea Ramnicu Sérat, judetul Buzau, str. Tudor
Vladimirescu nr. 35, codul postal 125300

Posesor al Certificatului de acreditare cu nr. 005752 seria AF, eliberat la data de
31.10.2018

[ x] Public
Categoria FSS*:

[ ] Privat

(2) Date privind serviciul social:

Servicii sociale cu cazare

1. Servicii rezidentiale

Serviciul social face parte din

clasa/categoria/tipul major al serviciilor sociale*: [11.1, Centre rezidentiale

2. Servicii de suport cu cazare

] 2.1. Servicii rezidentiale de




urgenta sociala
Servicii sociale fara cazare

3. Servicii sociale de suport in
comunitate, fara cazare

[ ] 3.1. Centre de zi de ingrijire,
abilitare si reabilitare

[]3.2. Centre de zi

[ 13.3. Centre de zi de socializare
tip club

[ ] 3.4. Servicii de ingrijire la
domiciliul beneficiarului

[ x] 3.6. Servicii de pregatire si
distribuire a hranei

[] 3.7. Servicii de suport

[ ] 3.8. Serviciul plasament
familial

[ ] Servicii de locuire asistatd in
comunitate

[ ]14.1. Locuinta protejata

[ ] 4.2. Centre pentru viata
independenta

Serviciul social
urmatoarei/urmatoarelor
beneficiari*:

s€

adreseaza

categorii

de

[] Copil - C;

[ ] Persoana adulti cu dizabilitati: D;

[ ] Persoana varstnica: PV,

[ ] Victime ale violentei domestice: VD;
[ ] Persoana fara adapost: PFA,

[ ] Alte grupuri vulnerabile AGYV,
respectiv:

() victime ale traficului de persoane;
() agresori violenta domestica;

() persoane cu diverse adictii;




() persoane private de libertate;

() persoane sanctionate cu méisura
educativa sau pedeapsa neprivativa de
libertate;

() persoanele victime ale infractiunilor;
() someri de lunga durati;

() persoanele cu afectiuni psihice;

() apartindtori ai  persoanelor
beneficiare;

() altele: ... specificati ....

Codul serviciului social (conform Nomenclatorului serviciilor

sociale):8899.3.6. CANTS

Detine licenta  de

seria LF nr. 0013932 si este eliberatd de citre Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale

functionare: la data de 09.02.2026

Capacitate 130 beneficiari/zi

o : juridica
Serviciul social este pur
organizat®*:

juridica

[ | Cu personalitate

[ X] Farad personalitate

i Se bifeaza categoria
corespunzéatoare.

FSS5 percepe pentru accesarea serviciului

contributie din partea beneficiarului/

reprezentantului legal/ sustinatorului legal:*

[ ]

social of|Da

*

Se bifeazd casuta

corespunziatoare.
[ X~

Nu

Adresa serviciului social: localitatea Ramnicu Sarat, judetul Buzau, str.
Plutonier Torcaru nr.12 A, codul postal 125300

Scurta descriere a spatiului in care functioneazi serviciul social:

Suprafata teren = 1060 mp

Suprafata construita la sol = 398 mp din care:

1. birou administrator — 10,08 mp

2. birou contabil - 10,08 mp

3. magazie produse alimentare — 33,64 mp
4. holacces 1 - 11,6 mp

5. camera ambalaje paine - 6,16 mp
6.camera depozitare paine - 6,16 mp

7. hol central — 22,95 mp

8. intrare cantina - 3 mp

9. camera transare — 3,63 mp




10. camera frig - 4,25 mp

11. grup sanitar — 2,55 mp

12, vestiar — 4,59 mp

13. dus - 3,78 mp

14. camera halate — 3 mp

15. hol - 7,8 mp

16. bucatarie — 20,71 mp

17. spalator legume — 12,76 mp

18. hol aprovizionare — 3,74 mp

19. sala ambalaje — 8.80 mp

20. magazie legume — 16,24 mp

21. sala pregatire pachete hrana rece - 51,04 mp
22. distributie alimente — 11,75 mp

23. acces subsol — 5,8 mp

24. central termica — 12,76 mp

25. depozit material curatenie — 1,87 mp

[ x] In exterior (cladirea)||Dal|Nu
Spatiul este accesibilizat:*

[ ] In interior Dal[Nu

[ | Permanent (24 h din 24)

[x ] Zilnic:
Programul de functionare a serviciului social*:
nr. de ore/zi: 8

nr. de zile/sdptaméana: 5

3.8copul serviciului social

Scopul Cantinei de Ajutor Social Ramnicu Sirat este prepararea si
distribuirea hranei, gratuite sau contra cost conform legii, pentru persoanele aflate
in situatii economico-sociale sau medicale deosebite, in vederea depésirii situatiilor
de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii
incluziunii sociale si cresterii calitatii vietil acestora.

Cantina de Ajutor Social are obligatia de a respecta cu strictete normele
sanitar-veterinare in vigoare, in acest sens necesitand autorizatie de functionare.

4.Cadrul legal de infiintare, organizare i functionare
Cantina de Ajutor Social functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului

general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr.
292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 208/1997 privind cantinele de
ajutor social, Legea 196/2016, cu modificarile si completarile ulterioare privind
venitul minim de incluziune, precum si ale altor acte normative secundare
aplicabile domeniului.

Standardul minim de calitate aplicabil este reglementat de Anexa 9 din
Ordinul nr.29/2019, privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adépost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii
de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in
comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale.

Cantina de Ajutor Social, in prezent, funcfioneaza in subordinea Directiei de
Asistentd Sociala Ramnicu Sarat, conform H.C.L. nr. 115/29.08.2008 - privind
reorganizarea Serviciului Public de Asistentd Sociald.



5. Accesarea serviciului

(1)Serviciile sociale la Cantina de Ajutor Social se acordi la cererea scrisi a
solicitantului, adresati directorului DAS Ramnicu Sarat.

Servirea hranei la Cantina de Ajutor Social, se acordd pe bazid de cerere
adresata directorului Directiei de Asistentd Socialda Ramnicu Sarat insotitd de actele
prezentate la punctul (5) de mai jos. Cererea si actele depuse constituie ,dosarul
personal al beneficiarului” care se pastreaza la sediul Directiei de Asistentd Sociala
Ramnicu Sarat i se gestioneaza cu respectarea Standardelor la Compartimentul de
specialitate.

Cererea se solutioneaza in termen de maxim 30 de zile. Dupd depunerea
cererii, directorul Direcfiei de Asisten{d Sociald Ramnicu Sarat o repartizeaza
asistentului social care rdspunde de dosarele pentru acordarea mesei la Cantina de
Ajutor Social si dispune efectuarea anchetei sociale in conformitate cu Legea
nr.208/1997. In ancheta sociald, pe baza informatiilor din teren, se propune
deschiderea dreptului sau respingerea cererii solicitantului dupa caz.

Pentru persoana aptd de munci, se emite dispozitia privind stabilirea
numdrului de ore, conform H.G. 90/29.03.2018.

(2) Directia de Aistentd Sociala Ramnicu Sarat aplicd procedura de admitere,
cu respectarea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale prevazute la art.
46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare.

(3) Dupa aprobarea cererii de admitere de catre directorul Directiei de
Aistenta Socialda Ramnicu Sarat, se incheie intre FSS si beneficiar /reprezentantul
legal un contract de furnizare servicii, completat conform modelului aprobat prin
decizia directorului Directiei de Aistentd Sociald Ramnicu Sarat, cu respectarea
modelului-cadru reglementat la nivel national, aprobat prin Ordinul ministrului
muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 1.126/2025 pentru aprobarea
modelului-cadru al contractului de servicii sociale, al informarilor transmise de
furnizorul de servicii sociale serviciului public de asistenta sociala, a procedurii de
fundamentare a bugetului necesar, precum si a indicatorilor pentru monitorizarea
serviciilor sociale acordate ca masura de asistenta sociala.

(4) Dupa incheierea contractului de prestari de servicii cu persoana
solicitantd, furnizorul informeaza, in scris, Directia de Asistenti Sociald Rm. Sarat,
cu respectarea modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii,
familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 1.126/2025.

(5) Documentele solicitate la admitere sunt:

a) copii acte de identitate (C.I., B.L, certificate de nastere, etc);
b) documente privind dovada veniturilor: adeverinte de salariu, indemnizatii, cupon
alocatie de stat pentru copii, cupon de pensii, somaj, etc.
c) hotérare judecatoreasca de incredintare minori (acolo unde este cazul).

(6) Pot beneficia de serviciile sociale acordate de Cantina de Ajutor Social
urmatoarele categorii de persoane:
a) copiii in varsta de pana la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al caror venit
net mediu lunar pe o persoana in intretinere este sub nivelul venitului net lunar,
pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea ajutorului social;
b) tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de invatdmant ce functioneaza in
conditiile legii, pané la terminarea acestora, dar fara a depasi varsta de 25 de ani,
respectiv 26 de ani in cazul celor care urmeaza studii superioare cu o durata mai
mare de 5 ani, care se afla in situatia prevazuta la lit. a);



c) persoanele care beneficiazad de ajutor social sau de alte gjutoare banesti acordate
in conditiile legii si al cédror venit este de pana la nivelul venitului net lunar pentru o
persoana singuri, luat in calcul la stabilirea ajutorului social;

d) pensionarii;

e) persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre
urmétoarele situatii: sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de
venituri;

f) invalizii si bolnavii cronici;

g) orice persoana care, temporar, nu realizeazd venituri.

Persoanele prevazute la lit. g) beneficiaza de serviciile Cantinei de ajutor
social, in conditiile previazute de prezentul regulament, pe o perioada de cel mult 90
de zile pe an.

Persoanele indreptatite sa beneficieze de serviciile Cantinei de Ajutor Social
si care realizeaza venituri ce se situeazi peste nivelul venitului net lunar, pentru o
persoana singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social, pot beneficia de
serviciile Cantinei de ajutor social, cu plata unei contributii de 30% din venitul pe
persoana, fara a se depasi costul meselor servite, calculate pe aceeasi perioada.

(7) Conditii de incetare a serviciilor sociale acordate de Cantina de Ajutor
Social din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Ramnicu Sérat sunt:

- expirarea termenului prevazut in contract;

- la cererea beneficiarului;

- mai devreme de termenul prevazut in contract, urmare a imbunéatatirii situatiei
socio-economice;

- nerespectarea in mod repetat de catre beneficiar a regulamentului de
organizare si functionare;

- decesul beneficiarului;

- implinirea varstei de 18 ani;

- daca serviciile se acorda cu plata unei contributii din partea beneficiarului de
servicii sociale gi acesta nu achita cei 30% din venitul lunar pe persoana, cel mai
tarziu in penultima zi lucritoare a lunii pentru luna urmatoare In care
beneficiaza de servicii sociale,

Dupa constatarea oricarei situatii, inceteaza contractul de prestarii servicii
gi se emite dispozitia de incetare, urmati de referat. Dispozitia se emite in doua
exemplare, iar un exemplar va fi transmis prin posta, citre beneficiar. Ulterior
acestei actiuni, beneficiarul nu va mai beneficia de portii de hrana. Incetarea se
consemneaz3d in registru de contracte iar apoi se arhiveazi dosarul.

(8) Conditii de suspendara a serviciilor sociale acordate de Cantina de Ajutor
Social din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Ramnicu Sarat sunt:

a) la solicitarea beneficiarului adult pe perioada spitalizarilor, pentru urmarea unor
tratamente medicale, recuperare medicala;

b) la solicitarea beneficiarului adult pe perioada vacantelor /excursiilor/calatoriilor
pentru perioada de maximum 15 zile consecutive.)

(9) Incetarea furnizarii serviciilor sociale se face in baza unei decizii motivate
a directorului Directiei de Asistentd Sociald, emisa in forma scrisa.

(10) Inainte de luarea deciziei, beneficiarul are dreptul de a fi informat si de
a-si exprima punctul de vedere, in conditiile prevazute de lege.

(11) Decizia/Dispozitia de incetare se comunicad beneficiarului in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data emiterii, prin mijloace care asigura
confirmarea primirii.



(12) Centrul admite persoane beneficiare in regim de urgenta: [ x| DA [ | NU

6. Drepturile si obligatiile beneficiarilor

(1) Drepturile beneficiarilor serviciului social sunt cele prevazute la art. 36/1
alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- sd i se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare:

- sa fie informata asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale;

- sa 1 se comunice, in limbaj simplu, informatii accesibile privind drepturile
fundamentale §i masurile legale de protectie, precum si informatii privind conditiile
care trebuie indeplinite pentru a le obtine;

- sa participe la procesul de luare a deciziilor cu privire la furnizarea serviciilor
sociale;

- sé 1 se asigure pastrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate si primite;
- 8a i se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

- 84 fie protejata de lege atat ea, cat si bunurile ei, atunci cand nu are capacitate de
decizie, chiar daca este ingrijitd in familie sau intr-o institutie;

- sd i se respecte demnitatea si intimitatea;

- sa participe la luarea deciziilor privind interventia sociald, putand alege variante
de interventii, daca acestea exista;

-84 participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

- 8a participe in organismele de reprezentare ale furnizorilor de servicii sociale

(2) Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale
se asuma numai in forma scrisa.

(3) Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite fara acordul beneficiarilor in
conditiile prevazute de art. 36”1 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292 /2011,
cu modificérile si completarile ulterioare.

(4) Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de servicii sociale, de cétre
toate entitatile implicate in toate etapele procesului de acordare a serviciilor sociale,
se realizeazd cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016 /679 al
Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE(Regulamentul general privind protectia datelor).

(S) Beneficiarii de servicii sociale au obligatiile prevazute la art. 3622 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.

-sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatia familiala, sociala,
medicala si economici;

- sa participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

- sa contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale
furnizate, In functie de tipul serviciului si de situatia ei materiala:

- s& comunice orice modificare intervenita in legitura cu situatia ei personald;7.5.5.
sa respecte regulamentul de organizare si functionare al serviciului social si
regulamentul de ordine internad/regulile casei.

7. Servicii furnizate/Activititi derulate in cadrul serviciului social

(1) Serviciile furnizate / Activitatile derulate sunt urmétoarele:
Servicii/Activitéfi de baza (principale) care definesc scopul serviciului social:
a) pregatirea gi servirea a unei mese, zilnic, pentru fiecare persoana din familia
asistatd social, in limita alocatiei de hrana previzuta de reglementarile legale;
b) distribuirea hranei beneficiarilor



c) hrana se distribuie, de regula la sediul cantinei;
d) persoanelor care, din motive obiective, rezultate din ancheta sociala, nu se pot
deplasa la sediul cantinei, li se distribuie hrana la domiciliu, o data pe zi.

Serviciile sociale prevazute se presteazd gratuit pentru persoanele stabilite
anterior, care nu au venituri sau ale caror venituri sunt sub nivelul venitului net
lunar, pentru o persoana singuri, luati in calcul la stabilirea ajutorului social.

Hrana se distribuie, de regula, o data pe zi, la sediul cantinei.

Persoanelor care, din motive obiective, rezultate din ancheta sociala, nu se
pot deplasa la sediul cantinei, li se distribuie hrana la domiciliu, o dati pe zi,
transportul gratuit al acesteia fiind aprobat de directorul Directiei de Asistenta
Sociala.

Principalele functii ale serviciului social Cantina de Ajutor Social sunt
urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea
urmatoarelor activitati:

— reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana
beneficiara;

— prepari hrana pentru prangz;

— distribuie hrana beneficiarilor zilnic;

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si
publicului larg despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urméitoarelor
activitati:

- tipérirea materialelor informative pe suport de hartie si/sau electronic si
mediatizarea lor la nivelul comunitatii;

- a prezentarii informatiilor de interes public la sediul unitatii;

— intocmirea rapoartelor de activitate;

— organizarea sesiunilor de informare;

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de
dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de
persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmadtoarelor
activitafi:

- consiliere;

- informare;

— suport;

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

— respectarea standardelor minime de calitate;

— realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

- respectarea normelor legale de igiend in vederea prevenirii si combaterii
infectiilor cu privire la: colectarea, impachetarea, manevrarea si pastrarea
echipamentelor de bucatarie, a veselei, tacamurilor, colectarea i pastrarea
probelor de alimente pentru teste de laborator, colectarea, manevrarea,
depozitarea deseurilor;

— de aplicare a chestionarelor de satisfactie a beneficiarilor;

e¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane prin realizarea
urmatoarelor activitati:

- intocmirea notelor de fundamentare;

— intocmirea rapoartelor de evaluare a activitétii salariatilor;



rationalizarea permanenta a costurilor.

(2) Activitati pentru cresterea performantei serviciilor sociale fata de cerintele
minime reprezentate de nivelul de calitate III:
- diversificarea serviciilor acordate beneficiarilor prin dezvoltarea activitafilor de
informare, consiliere si sprijin social;
- Imbunatatirea conditiilor de preparare, transport si distribuire a hranei, cu
respectarea normelor de igien3 si siguranta alimentari;
- monitorizarea periodicd a gradului de satisfacfie a beneficiarilor §i adoptarea
masurilor necesare pentru imbunéatafirea serviciilor;
-participarea personalului la programe de formare si perfectionare profesionala;
- dezvoltarea colaborarilor §i parteneriatelor cu institutii publice, organizatii
neguvernamentale, voluntari i sponsori;
- atragerea de resurse materiale si financiare suplimentare prin donatii, sponsorizari
si proiecte;
- implementarea de mésuri pentru prevenirea risipei alimentare si utilizarea
eficienta a resurselor;
- promovarea incluziunii sociale si prevenirea marginalizarii persoanelor vulnerabile
prin activitad de sprijin si integrare sociala.

(3) Pentru realizarea activittilor prevazute la alin. (2) sunt alocate
urmatoarele resurse:
-resurse umane de specialitate i personal auxiliar din cadrul serviciului social;
- resurse financiare alocate din bugetul local, precum si din alte surse legal
constituite;
- sponsorizari, donafii §i alte contribufii materiale sau financiare obtinute in
conditiile legii;
- spafii 5i dotari specifice pentru prepararea, depozitarea si distribuirea hranei;
- mijloace de transport autorizate pentru transportul hranei si distribuirea acesteia
la domiciliul beneficiarilor; ¢ echipamente, materiale si produse necesare
desfasurarii activitatilor;
- parteneriate si colaborari cu institutii publice, organizatii neguvernamentale si
voluntari;

8. Structura organizatoricid*, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social ,Cantina de Ajutor Social® se afli in subordinea
Serviciului centre de asistentd sociald si functioneaza cu un numar de 7 posturi
total personal, conform prevederilor Hotérarii consiliului local nr. 121/29.05.2025
din care:

a) personal de conducere: sef serviciu centre

Organizarea i conducerea contabilitdtii se realizeazid cu respectarea
prevederilor art. 10 din Legea contabilititii nr. 82/1991, republicatid, cu
modificarile si completérile ulterioare.

b) personal de specialitate de ingrijire si asistenti; personal de specialitate si
auxiliar: nu exista

c) personal cu funct{ii administrative, gospodirire, intretinere-reparatii,
deservire: 6 nr. de posturi (1 post magaziner, 5 posturi muncitor calificat din care
4 posturi cu atributii de bucétar si un post cu atributii de sofer);

In cadrul Cantinei de Ajutor Social isi desfigoard activitatea si
administratorul Cantinei de Ajutor social, care se afld in subordinea Seviciului
Contabilitate - Compartiment Administrativ.

d) personal de specialitate cu contract de furnizare servicii: nu este cazul

(2) Angajarea/Contractarea/Sanctionarea sau eliberarea din functie a
personalului se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare, dupa caz:
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, etc.
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Incadrarea personalului se realizeazd cu respectarea numaérului maxim de
posturi prevazut in statul de functii aprobat.

Numaérul maxim de posturi pentru functii de conducere este: 1 sef serviciu
centre — Seviciul centre de asistenta sociala.

Raportul nr. de angajati/nr. de beneficiari este de: 7/130 (nr. posturi/nar.
maxim de portii)

9, Personalul de conducere

(1) Principalele atributii ale personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea s$i controlul activitatilor desfagurate de
personalul serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru
salariatii care nu isi indeplinesc in mod corespunzitor atribufiile, cu respectarea
prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor sociale, Codului muncii etc.;

b) elaboreazi rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementérii obiectivelor gi intocmeste informéri pe care le prezinta furnizorului de
servicii sociale;

c) propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire si
perfectionare;

d) colaboreaza cu alte servicii sociale/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte
structuri ale societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii
permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si
pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor
beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii
serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale structura organizatorica i numaérul de
personal;

h) desfagoara activita{i pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

i) ia in considerare si analizeazi orice sesizare care ii este adresata, referitoare la
incalcari ale drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activititilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului
si dispune, in limita competentei, masuri de organizare care sa conducad la
imbunétatirea acestor activitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;
k) organizeazi activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare gi functionare;

1) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale gi, dupa caz, cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice i juridice din tara si din
straindtate, precum si in justitie;

m) asigura comunicarea §i colaborarea permanenta cu serviciul public de asistentd
sociald de la nivelul primariei sau, dupd caz, si de la nivel judetean, cu alte
institutii publice locale si organizatii ale societatii civile active in comunitate, in
folosul beneficiarilor;

n) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a
exercitiului bugetar;

o) asigurd indeplinirea mésurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare i functionare;
p) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
q) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

(2) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi
de studii universitare de licenta absolvite cu diplomi, respectiv studii superioare de
lungd durati, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul
psihologie, asistentd sociald sau sociologie, cu vechime/experientd de minimum doi
ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licentd ai
invatdmantului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor
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administrative, cu vechime/experientd de minimum trei ani in domeniul serviciilor
sociale.

(3) Dovada vechimii/experientei in domeniul serviciilor sociale presupune
desfagurarea/participarea la cel putin una dintre etapele procesului de acordare a
serviciilor sociale prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

10. Personalul administrativ
(1) Personalul administrativ asigura activitdfile auxiliare serviciului social:
aprovizionare, mentenanta, achizitii etc.

(2) Categoriile de personal administrativ pot include ocupatii/functii diverse,
cum ar fi: administrator sau functionar administrativ/economic, casier, magaziner,
paznic, personal pentru curdtenie, spaldtoreasa, sofer, bucatar, muncitor calificat,
muncitor necalificat, iar cel din cadrul Cantinei de Ajutor Social este compus din:

a) magaziner ( COR 432102);
b) muncitor calificat - 5 posturi din care 4 muncitori calificati cu atributii de
bucatari (COR 512001 ) si unmuncitor calificat cu atributii de sofer( COR 832201);

In cadrul Cantinei de Ajutor Social isi desfagoara activitatea si administratorul
Cantinei de Ajutor social (COR 515104), care se afld in subordinea Seviciului
Contabilitate — Compartiment Administrativ.

(3) Atributiile personalului administrativ sunt prevazute in fisa postului.

11. Finantarea serviciului social

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, pentru Cantina de Ajutor
Social, directorul Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat are in vedere
asigurarea resurselor necesare acorddrii serviciilor sociale, cu respectarea
standardelor minime de calitate in baza cérora a obtinut licenta de functionare si
pentru atingerea/indeplinirea indicatorilor de performanti prevazuti in planul de
dezvoltare a serviciului social mentionat de standardul minim de calitate/planul de
dezvoltare a serviciilor sociale aprobat de furnizorul de servicii sociale/aprobat de
Directia de Asistentad Sociald, cu respectarea modelului-cadru aprobat prin Ordinul
ministrului muncii si solidaritatii sociale si al ministrului familiei, tineretului si
egalitatii de sanse nr. 1.040/6.296 /2024,

(2) Finantarea cheltuielilor de functionare a serviciului social se asigura cu
respectarea prevederilor legale, dupa caz, din urmatoarele surse:

[ ] este stabilita

contributie a
le;) chtnbuUa ' persoanelor||beneficiarului; kS bifeazk olulal
eneficiare si/sau a =
intretinatorilor acestora*: [ x | nu este stabilits COTESpUnIAtoATS.

contributie a

beneficiarului,

[ x ]
c) bugetele locale ale comunelor, oraselor sil[DA ||,
municipiilor, respectiv bugetele locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti*: [ ]
NU

[ ]

b) bugetul local al judetului, respectiv all|DA |* Se bifeaza casuta
municipiului Bucuresti*: corespunzéatoare.

[ x]

Se bifeazd casuta
corespunzatoare.
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INU_||

[ ]
DA |, T
d) bugetul de stat*: Se bﬂ"ﬂaza casuta
L% ] corespunzatoare.
NU
DA
e) donatii, sponsorizari sau alte contributii din B : %
partea persoanelor fizice ori juridice din tard si din core-ss.e ux?:iiiz?e casuga
striinatate*: [ ] p :
NU
[ ]
. w—— — DAl Se bifeazd casuta
f) fonduri externe rambursabile si nerambursabile*: 5
[ x] corespunzatoare.
NU
[ x]
lg) alte surse de finantare, in conformitate cu DA Se  Dbifeazd casuta
legislatia in vigoare*: [ ] corespunzéitoare.
NU

Prezentul regulament cuprinde si Anexa la regulamentul-cadru - Servicii
furnizate /Activitati derulate in cadrul unui serviciu social.

Director,

Ec. Popescu Mihaela Florentina
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ANEXA la regulamentul-cadru

Servicii furnizate/Activitati derulate in cadrul unui serviciu social

1. Cazare/Gazduire:

l.a pe perioada nedeterminati

1.b pe perioad determinati

l.c cazare sub 24 de ore/cazare in
adéposturile de noapte

2. Alimentatie:

2.a asigurarea hranei zilnice, respectiv
preparare §i servire 3 mese/zi

2.b servicii de catering pentru una sau mai
multe mese

2.c ajutor pentru aprovizionare cu alimente
2.d ajutor pentru prepararea hranei

2.e hidratare gi asigurare de bauturi calde
$i gustari, ca, de exemplu, apé, ceai, cafea,
lapte, biscuiti, sandviciuri

2.f prepararea si servirea meselor

2.g transport gi distributie hrani calda si
rece

3. Asistenta si ingrijire personala

3.a ajutor pentru efectuarea activitatilor de
baza ale vietii zilnice

3.b ajutor pentru efectuarea activitatilor
instrumentale ale vietii zilnice

3.c supraveghere

4. Asistentd medicala

4.a ingrijiri medicale prevazute in
contractul-cadru privind ingrijirile medicale
la domiciliu

4.b asistenta medicala asigurata de
asisten{i medicali/asistente medicale, ca,
de exemplu, monitorizarea starii de
sanéatate, administrarea tratamentului oral
§i injectabil, colaborarea cu medicul de
familie gi alti medici specialisti, relationarea
cu unitafile medicale ambulatorii si cu
paturi

4.c asistenta medicala asigurati de medici
cu drept de liberd practica

4.d terapia durerii

S. Abilitare /Reabilitare /Recuperare
functionala

9.a activitdti pentru dezvoltarea
deprinderilor de viata independenta, ca, de
exemplu, deprinderi zilnice, deprinderi de
comunicare, deprinderi de mobilitate,
deprinderi de autoingrijire, deprinderi de
ingrijire a propriei sinatati, deprinderi de
autogospodarire, deprinderi de
interactiune, luarea de decizi

S.b terapie ocupationald, ergoterapie

5.c kinetoterapie

5.d fizioterapie

S5.e gimnastica medicala

5.f gimnasticd/exercitii fizice de intretinere
S.g terapii de specialitate pentru boli

mintale si psihice
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5.h masaj si terapii de relaxare

5.1 logopedie

5.j hidroterapie sau termoterapie sau
balneoterapie, terapii speciale

5.k artterapie, ca, de exemplu, modelaj,
sculptura, pictura sau desen, decoratiuni
pe diverse materiale, artizanat, dans,
muzica, teatru

5.1 activitati/exercitii de stimulare psihica,
senzoriala si motorie

6. Insertie/ Reinsertie
sociald/Integrare/ Reintegrare sociala

6.a informare si consiliere privind
problematicile sociale si drepturile
beneficiarilor

6.b servicii de asistenta sociala, specifice
profesiei, prevazute in Statutul asistentului
social

6.c consiliere psihosociala

6.d consiliere specializata

6.e activitéti de socializare si petrecere a
timpului liber

6.f orientare profesionala si suport pentru
angajare

6.g dezvoltarea relatiilor sociale, inclusiv
implicarea in voluntariat

7. Alte activitati/servicii destinate
persoanelor vulnerabile pentru
prevenirea riscului de excluziune
sociala

7.a colectarea si distribuirea de ajutoare

alimentare si materiale

7.b interventii in strad&, ca, de exemplu,

informare, consiliere, distribuire hrana si
ajutoare materiale, acordare de asistenta
medicala de baza prin ambulanta sociala

Director,
Ec. Popescu Mihaela Florentina
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DIRECTIA DE ASISTEMTA soclaLa
CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35
Tel/fax: 0238.567010
e_mail dasrm sarat@vahoo.ccm

r: 5002 . K9 D Bk

COMSILIUL LOCAL AL MUHICIPIULUI
imicy sansy

Citre,
Consiliul Local al Municipiului Ridmnicu-Sarat

Alaturat va inaintam Regulamentul de organizare si functionare al Cantinei de
ajutor Social si Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de zi Piticii
aferente anului 2026. Transmitem aceste documente in vederea includerii pe ordinea
de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local - Ramnicu Sarat.

Director,

Ec. Popescu Mihaela Florentina

/ﬁﬂ Fa Intocmit,

Insp. spec.
Stan Alexandra loana
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CoOMSILIVUL locAl AL FMUMICIPIWLLE
Fﬂl_-lupll_e__u_ sanrdr
DIRECTIA DE ASISTENMTA sociaLa
CUI 15652002
Str. Tudor Vladimirescu, nr.35
Tel/fax: 0238.567010

¢_mail dasrm_sarat@yahoo.com
Ne: 2.0 906 ...

Nota de fundamentare
privind propunerea modificirii Regulamentului de organizare si functionare al
Cantinei de Ajutor Social si a Regulamentului de organizare si functionare al
Centrului de zi Piticii din cadrul Directiei de Asistentd Sociala

Directia de Asistenta Sociald Rimnicu Siérat este o institutie publica de interes local, cu
personalitate juridicd, ce functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al municipiului Ramnicu
Sarat, care a fost infiinfatd prin H.C.L. nr. 34/25.03.2003 si reorganizati conform H.C.L.
nr.90/29.03.2018.

Avand in vedere:

» Prevederile Hotararii nr. 268 din 23 aprilie 2026 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale — Anexd la nomenclator - REGULAMENT-CADRU de organizare si
functionare a serviciilor sociale - model-cadru

se impune modificarea Regulamentului de organizare si functionare al Cantinei de
Ajutor Social §i a Regulamentului de organizare si functionare al Centrului de z Piticii din cadrul
Directiei de Asisten{d Sociald, supuse spre aprobare in cadrul sedintei Consiliului Local
Muncipal, astfel:

- Se modifica Regulamentul de organizare i functionare al Cantinei de Ajutor Social si
Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de z Piticii din cadrul Directiei de
Asistentd Sociald conform modelului previzut in Anexa la nomenclator - REGULAMENT-
CADRU de organizare si functionare a serviciilor sociale - model-cadru

Anexam urmétoarele documente ca parte integranti din prezenta noté de fundamentare:
Anexa nr. 1 - Regulamentul de organizare si functionare al Cantinei de Ajutor Social
Anexa. nr. 2 - Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de zi Piticii

Director,
Ec. Popescu Mihaela Florentina

Contabil Sef, /w( ‘ / Intocmit,
! Insp.spec.

Lepadat Flgrentina
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