ROMANIA _
JUDETUL BUZAU _
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.06.2026;

Avand in vedere:
-referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm. Sarat inregistrat sub nr.

44125/19.06.2026, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art. 240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea raspunderii
primarului in exercitarea atributiilor ce 1i revin potrivit legii, raspundere aferenta
actelor administrative;

-raportul Serviciului Resurse Umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Rm. Sarat, inregistrat sub nr. 44196/19.06.2026, in conformitate cu prevederile
art. 136 alin. (8) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
coroborat cu prevederile art. 240 din acelasi-act normativ, cu referire la angajarea
raspunderii functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea
atributiilor ce le revin potrivit legii (intocmirea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;

-avizele consultative ale comisiei/comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;
-proiectul Organigramei si Statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian
Mosescu” Ramnicu Sarat, inaintate prin adresa nr.174/11.06.2026, inregistrata la
Primaria mun.Ramnicu Sarat cu nr. 42441/12.06.2026;

-prevederile HCL nr.124/29.05.2025 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat;

-rezultatul concursului de promovare in grad imediat superior comunicat prin
anuntul nr.398/15.12.2025;

-prevederile Legii nr. 311/2003 muzeelor si a colectiilor publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile OUG nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.68-69 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile art.XXI din O.U.G. nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.III alin.(2) din OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, modificate si completate de art.X din OUG nr.7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale, potrivit carora "(2) Numdrul maxim de posturi prevazut la
alin. (1) nu se aplicd si capitolului bugetar dnvdatamant» finantat din bugetele locale,
din capitolul «Culturd» pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institutii $1 companii



de spectacole sau concerte, asezaminte culturale, precum si alte institutii publice din
domeniul culturii infiintate prin hotdardari ale autoritdtilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007
privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum st desfasurarea
activitdtii de impresariat artistic, aprobata cu modificdri si completdri prin Legea nr.
353/2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor
publice nr. 311/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii
bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea St
desfasurarea activitatii asezdamintelor culturale, aprobatd cu modificari si completari
prin Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completdrile ulterioare, si care
functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici
capitolelor bugetare «Sdndtate», «Asigurari si asistentd sociald» si «Servicii publice de
interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiinfate si
organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin
hotarari ale autoritdtilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale
respectiver, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor
comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numdrul
maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si serviciilor publice Salvamont de
la nivelul unitdtilor administrativ-teritoriale"

-prevederile anexei III, cap.lll punctul II “Alte Muzee” din Legea nr.153/2017
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

-prevederile anexei VIII, cap.Il, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala, Salarii de baza pentru functii de specialitate” din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 311/03.07.2003 a muzeelor si a colectiilor publice,
republicata;

-prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile H.C.L. nr. 101/30.06.2026 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2026 al Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat;
-Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE;

- Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- procedura de sistem ,Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

-prevederile HCL nr.61/30.04.2026 privind alegerea Presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm. Sarat pentru lunile mai 2026-iulie 2026;
-prevederile Dispozitiei Primarului Municipiului Ramnicu Sarat nr. 242/
18.05.2026 privind efectuarea concediului de odihna de catre secretarul general al
Municipiului Ramnicu Sarat constand in concediul de odihna anual aferent anilor
2024 si 2025 si neefectuat pana in prezent, incepand cu data de 22 mai 2026;
-prevederile art. 5 lit. m) si n), art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. d),
respectiv prevederile art. 240 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;



Luand in considerare dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 133 alin. (1), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama (structura organizatorica si functionald)
Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat, conform anexei nr. 1 care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba statul de functii al Muzeului Municipal “Octavian Mosescu”
Ramnicu Sarat, conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.3. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi iInceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm. Sarat prin Serviciul Resurse Umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate si arhiva din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat, in stransa corelare cu raspunderea
administrativa si cu principiile raspunderii administrative conform competentelor
celor implicati in raspunderea aferentad actelor administrative, respectiv Muzeul
Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al Municipiului Rm.
Sarat in sedinta ordinara din data de 30.06.2026, cu respectarea prevederilor
art. 139 alin. (1) (majoritate simpla) din O.U.G nr.57/ 2019 privind Codul
administrativ, cu un numar de 18 voturi pentru, _-_abtineri si _-_ voturi
impotriva din numarul total de 19 consilieri locali in functie si 18 consilieri

locali prezenti.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza pentru legalitate,
Domnul consilier Florian Nicolae pentru Secretar general,
Z SRl Cringasu Nona-Monica
e (atributii delegate conform
art.438, alin.(2) din 0.U.G nr.57/2019)

A

Nr. 102 N
Rm. Sarat 30.06.2026.
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PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr.44125/19.06.2026

REFERAT de APROBARE,

la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii

ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat

Prin prezentul referat, in calitate de primar al Municipiului Ramnicu Sarat,

propun Consiliului local al Municipiului Ramnicu Sarat aprobarea Proiectului de
Hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Muzeului
Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat.

Luand in considerare prevederile:
HCI nr.124/29.05.2025 privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat;
rezultatul concursului de promovare in grad imediat superior comunicat prin
anuntul nr.398/15.12.2025;
Legii nr. 311 din 3 iulie 2003 (*republicata*) muzeelor si a colectiilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
OUG nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legii nr.53 /2003 - Codului muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
art.68-69 din HG nr.1336 /2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Avand in vedere
faptul ca Muzeul Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat este o institutie

publica de interes local, furnizand servicii publice de interes local privind cultura;

Tinand cont ca prin adresa nr.174/11.06.2026, inregistrata la sediul Primariei
mun.Ramnicu Sarat cu nr. 42441/12.06.2026, insotita de rezultatul
concursului de promovare intr-un grad imediat superior, Muzeul Municipal
“Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat a propus organigrama si statul de functii ale
institutiei anterior mentionate (in proiect), propunere insusita de Primarul in
calitatea sa de ordonator principal de credite si de coordonator al realizarii
serviciilor publice de interes local precum si de organizator al executarii si
executarea in concret a activitatilor din domeniile:

..... a) educatia;



b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie
sociala;

C) sanatatea;

d) cultura;

e) tineretul,;

f) sportul;

g) ordinea publica;

h) situatiile de urgenta;

i) protectia si refacerea mediului;

j) conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de
arhitectura, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

k) dezvoltarea urbana;

1) evidenta persoanelor;

m) podurile si drumurile publice;

n) serviciile comunitare de utilitati publice de interes local,;

o) serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

p) activitatile de administratie social-comunitara;

q) locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale sau in administrarea sa;

r) punerea in valoare, in interesul colectivitatii locale, a resurselor naturale de pe
raza unitatii administrativ-teritoriale;

s) alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.

Tinand seama de necesitatea desfasurarii activitatii Muzeului Municipal
“Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat in conditii de legalitate si eficienta, raportat si
la:

- prevederile anexei III, cap.lll punctul II “Alte Muzee” din Legea nr.153/2017
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile anexei VIII,
cap.ll, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica
locala, Salarii de baza pentru functii de specialitate” din Legea nr.153/2017
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.XXI din O.U.G. nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.Ill din OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, modificate si completate de art.X din OUG nr.7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale;

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art.136
alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, initiez proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului
local al Municipiului Ramnicu Sarat, spre dezbatere si aprobare proiectul de
hotarare privind aprobarea organigrama si statul de functii ale Muzeului Municipal



“Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat, in conformitate cu atributiile instituite acestei
autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019,
respectiv art.129 alin.(3) lit.c) coroborat cu alin.(7) lit.b) din actul normativ anterior

mentionat.




ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU

E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Web site: www.primariermsarat.ro

Nr.44196/19.06.2026

Aprob,

Primar,
Cirjian gorin Valentin

RAPORT DE SPECIALITATE, ’
privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat

Avand in vedere:
proiectul Organigramei si Statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian
Mosescu” Ramnicu Sarat, inaintate prin adresa nr.174/11.06.2026, inregistrata
la sediul Primariei mun.Ramnicu Sarat cu nr. 42441/12.06.2026;
Proiectul de hotarare nr._/ (74’ / Pb 2t 2026 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat;
Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare ¢7/20 /% /£..2026, privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian
Mosescu” Ramnicu Sarat nr.44125/19.06.2026;
prevederile HCl nr.124/29.05.2025 privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat;
rezultatul concursului de promovare in grad imediat superior comunicat prin
anuntul nr.398/15.12.2025;
prevederile Legii nr. 311 din 3 iulie 2003 (*republicata*) muzeelor si a colectiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile OUG nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile art.68-69 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
prevederile art.XXI din O.U.G. nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile Legii nr.53/2003 - Codului muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;
prevederile anexei 3, cap.lll, punctul II “Alte Muzee” din Legea nr.153/2017
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
prevederile anexei 8, cap.Il, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala, Salarii de baza pentru functii de specialitate” din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;




- dispozitiile art.136 alin.8 din O.U.G. nr.57/2019, Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

tinand seama de prevederile art.Ill alin.(2) din OUG nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, modificate si completate de
art.X din OUG nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale potrivit carora "(2) Numdrul maxim de posturi
prevdazut la alin. (1) nu se aplica si capitolului bugetar «nvdtdmant» finantat din
bugetele locale, din capitolul «Culturd» pentru muzee si colectii publice, biblioteci,
institutii si companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale, precum si alte
institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotardri ale autoritatilor
deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobatd cu modificari $i
completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificdarile si completdrile ulterioare, Legii
muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea $i desfdsurarea activitdtii asezdmintelor culturale, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 143/2007, cu modificdrile si completarile
ulterioare, si care functioneazd in subordinea -consiliilor locale sau judetene
respective, si nici capitolelor bugetare «Sandtate», «Asigurdri si asistentd sociala» si
«Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd,
infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd
caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale
respective», asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor
comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata, cu modificdrile si completarile
ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numdrul maxim de posturi
prevazut la alin. (1) nu se aplica si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitdtilor
administrativ-teritoriale”

si in temeiul art.129 alin.(3) lit.c), alin.(7) lit.d) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a)
din 0.U.G.nr.57/2019 - Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare conform caruia Consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii (...) ale institutiilor publice
de interes public local, (...) si asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes local privind cultura, propunem spre aprobare organigrama si
statul de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat,
conform anexelor nr. 1 si 2.

Serviciul Resurse umane,

si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate si arhiva
sef serviciu, Horohai Georgiana

N /
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ORGANIGRAMA
Structura organizatorica si numarul de personal
2026 \
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Total 10

Manager interimar,
ADRIANA PLUGARU
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MUZEUL MUNICIPAL ,,OCTAVIAN MOSESCU”
RAVINICU SARAT
Str. Priméverii, nr. 4 A
Judetul Buziu
http://muzeulrms.ro
STAT DE FUNCTII 2026
Nr. Structura Functia contractuala | Grad/Treapti Nivelul |
crt. De conducere De executie profesionala studiilor
1. Manager/Director - 1 S
Compartiment Personal de specialitate
z. - Muzeograf 1A S
3. - Muzeograf 1A S
4. - Muzeograf 1A S
(vacant)
5. Conservator I S
Conservator 1A S
7 - Gestionar 1A M
custode-sald
Compartiment Achizitii publice
8. - Referent de IA S
specialitate |
Compartiment Personal Administrativ
9. - Administrator I M
(vacant)
10. - Ingrijitor - | M:;G
Numaiir total functii contractuale de conducere | 1
Numir total functii contractuale de executie | 9
l Numiir total functii conmtractuale in institutie | 10 I
!
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Manager interimar,

ADRIANA PLUGARU
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PRITARIA MUNICIPIULU
RM. SARAT

i
llmrara MF

Nr.'/'?{/ //.06.2026

CATRE: CONSILIUL LOCAL al Municipiului RAmnicu Sarat

Ref.: Propunere privind proiectul Organigramei si Statului de functii ale
Muzeului Vlunicipal ,,Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat

Prin prezenta va inaintdm spre analizd si aprobare, proiectul Organigramei
si Statului de functii ale Muzeului Municipal ,,0Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat.

Cu stima,

Vlanager interimar,

Adriana Plugaru




MUZEUL MUNICIPAL ,,OCTAVIAN MOSESCU” RAMNICU SARAT
Str. Primaverii, nr. 4

Judetul Buzau

http://muzeulrms.ro

Nr.398/15.12.2025

ANUNT
privind rezultatul concursului de promovare in grad profesional imediat superior

Muzeul Municipal ,Octavian Mosescu”, in baza din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aduce la cunostinta candidatilor
rezultatul selectiei dosarelor depuse in vederea participdrii la examenul/concursul de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru personalul contractual de
executie din cadrul Compartimentului ,,Personal de specialitate”:

Nr. | Numarul de | Functia Institutia sau | Punctaj
crt. | inregistrare  atribuit | detinuta autoritatea publica obtinut
dosarului de inscriere
1 379/04.12.2025 Conservator | Muzeul Municipal 97
grad 1 »Octavian Mosescu”

Proba scrisa in data de 15.12.2025, ora 10:00, la sediul Muzeului Municipal ,,Octavian
Mosescu” Ramnicu Sarat.

Prezenta comunicare afisata astazi, 15.12.2025, ora 16:00, |a sediul Muzeului Municipal
,Octavian Mosescu” Rdmnicu Sarat si pe site-ul muzeului, http://muzeulrms.ro.

Secretarul comisiei de concurs
Voicu Gabriela



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra Proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu
Sarat

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
29.06.2026 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian
Mosescu” Ramnicu Sarat, inscris la punctul 14 de pe ordinea de zi a sedintei
ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 30.06.2026.

In conformitate cu prevederile art. 136, alin. (3), lit. b) si alin. (8), lit. ¢) din
O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia juridica, de disciplina
si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi pentru,
O abtineri si O voturi impotriva din numarul total de 7 consilieri locali din
componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.
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Redactat,
Secretar,
Consilier local Chiosea Georgiana-Catalina
[



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate

si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra Proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ra@mnicu
Sarat

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 29.06.2026 a
asupra Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sdrat s
inscris la punctul 14 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local
al Municipiului Rm. Sarat din data de 30.06.2026.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
O0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia pentru cultura, culte,
invatamant, munca, sanatate si protectia persoanelor aflate in nevoie avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi
pentru, O abtineri si O voturi impotriva din numarul total de 7 consilieri locali

din componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, ciilte; invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie,
Presedinte,
Domnul consilier Ran;g Paul-Eugen
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ

asupra Proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu
Sarat

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu
si turism, intrunita in sedinta din data de 29.06. 2026 a anahzat Proiectul de
hotarare privind aprobarea organigramei si statului de Sunctii ale
Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ramnicu Sdrat, inscris la punctul
14 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului

Rm. Sarat din data de 30.06.2026.
In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din

O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia pentru pentru
amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si turism avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, O abtineri si O voturi impotriva din numarul total de 7 consilieri locali

din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protec,tle mediu si turism,
Pre,;edmte,

Domnul cons111er {Gngoras Nelu
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ
asupra Proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal “Octavian Mosescu” Ra@mnicu
Sarat

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita in
sedinta din data de 29.06.2026 a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Muzeului Municipal
“Octavian Mosescu” Ramnicu Sarat, inscris la punctul 14 de pe ordinea de zi
a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de

30.06.2026.
In conformitate cu prevederile art. 136, alin. (3), lit. b) si alin. (8), lit. c¢) din

O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia pentru activitati
economico-financiare si agricultura avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare

mai sus mentionat.
Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2) din

0.U.G nr.57 /2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 6 voturi pentru,
O abtineri si O voturi impotriva din numarul total de 7 consilieri locali din

componenta comisiei si 6 consilieri locali prezenti.
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Comisia pentru activitati econorr;;;fg_o—finanmare si agricultura,
Presedinte,

Domnul consilier Florian Nicolae
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Redactat,
Secretar,
Consilier local Adam Gheorghe
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